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Статья 1 

Внести в Закон Ямало-Ненецкого автономного округа от 27 июня 2008 

года № 54-ЗАО «О квотировании рабочих мест для трудоустройства инвалидов 

в Ямало-Ненецком автономном округе» следующие изменения: 

1) в статье 1 слова «устанавливает квоту для приема на работу инвалидов 

в Ямало-Ненецком автономном округе (далее - автономный округ)» заменить 

словами «регулирует отдельные отношения в сфере квотирования рабочих мест 

для трудоустройства инвалидов в Ямало-Ненецком автономном округе (далее – 

автономный округ), в том числе устанавливает квоту для приема на работу 

инвалидов в автономном округе»; 

2) в пункте 6-1 статьи 4 слово «центрам» заменить словом «центра»; 

3) в пункте 2 части 1 статьи 7 слово «центры» заменить словом «центр», 

слово «центрами» заменить словом «центром». 

 

Статья 2 

 Настоящий Закон вступает в силу со дня его официального 

опубликования. 

 

 

 

             Губернатор 

Ямало-Ненецкого автономного округа Д.А. Артюхов 
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№ __-ЗАО  

 



2 
 

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

к проекту закона Ямало-Ненецкого автономного округа 

«О внесении изменений в Закон Ямало-Ненецкого автономного округа 

«О квотировании рабочих мест для трудоустройства инвалидов 

в Ямало-Ненецком автономном округе» 

 

Проектом закона Ямало-Ненецкого автономного округа «О внесении 

изменений в Закон Ямало-Ненецкого автономного округа «О квотировании 

рабочих мест для трудоустройства инвалидов в Ямало-Ненецком автономном 

округе» (далее – проект закона, автономный округ) предлагается внести 

изменения в Закон Ямало-Ненецкого автономного округа от 27 июня 2008 года 

№ 54-ЗАО «О квотировании рабочих мест для трудоустройства инвалидов в 

Ямало-Ненецком автономном округе» (далее – Закон № 54-ЗАО). 

Разработка проекта закона обусловлена реорганизацией государственных 

казённых учреждений автономного округа центров занятости населения, 

подведомственных департаменту занятости населения автономного округа в 

форме слияния в государственное казённое учреждение «Центр занятости 

населения Ямало-Ненецкого автономного округа» (далее – учреждение, центр 

занятости населения), с сохранением цели деятельности учреждения – 

обеспечение государственных гарантий в области содействия занятости 

населения на территории автономного округа. 

Согласно Уставу учреждения, центр занятости населения имеет в своей 

структуре подразделения – отделы, не являющиеся филиалами, 

представительствами, расположенные в каждом муниципальном образовании в 

автономном округе. 

Кроме того, анализ содержания Закона № 54-ЗАО свидетельствует о том, 

что рассматриваемый закон регламентирует отношения, выходящие за рамки 

установленного предмета регулирования, в связи с чем, предлагается 

установить, что данный закон регулирует отдельные отношения в сфере 

квотирования рабочих мест для трудоустройства инвалидов в автономном 

округе, в том числе устанавливает квоту для приема на работу инвалидов в 

автономном округе. 

Принятие настоящего проекта закона не требует выделения 

дополнительных средств окружного бюджета, а также не предполагает 

социально-экономических последствий. 

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 15 марта 

2000 года № 511 «О классификаторе правовых актов» проект закона относится 

к рубрике 060.010.010 «Общие положения» в рамках рубрики 060.000.000 

«Труд и занятость населения». В соответствии с постановлением 

consultantplus://offline/ref=A19594083462269F510BA6D93BB87270E2F8A6A986736DDBA756AE132FC674C7743ED0BC39B7C3D7v7M


3 
 

Администрации автономного округа от 26 июня 2008 года № 316-А «О 

регистре нормативных правовых актов Ямало-Ненецкого автономного округа» 

государственное регулирование вопросов трудоустройства инвалидов на 

квотируемые рабочие места относится к разделу 060.000 «Труд и занятость 

населения». 

 


